
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
Comment contribuer à l’Alliance ? 

✓ En adhérant au concept et en participant aux actions de l’Alliance 

✓ En vous engageant dans l’organisation de l’association de soutien 

✓ En proposant des projets concrets à mettre en œuvre dans les territoires 

✓ En apportant votre énergie, votre savoir-faire votre enthousiasme 

✓ En prenant contact sans attendre pour participer à sa mise en place… 

Face aux changements climatiques et à leurs conséquences sur nos conditions de vie, 
nous sommes appelés à une mutation profonde de la société ; cette « transformation » 
implique le respect d’une éthique prenant en compte ses impacts immédiats comme 

ceux à très long terme envers les générations futures. 

 

Dans ce contexte, la mobilisation citoyenne, la solidarité et la coopération entre les 
générations sont des clés. Afin de prévenir l’approfondissement de la fracture 
intergénérationnelle aujourd’hui naissante, nous nous devons de conjuguer l’énergie 
créative de la jeunesse et les savoir-faire expérimentés des seniors. 

 

Ce n’est qu’ensemble que les générations pourront 

relever le formidable défi de notre transformation face à l’urgence climatique. 

Conjuguons les talents ! 

Ceux de la génération « sortante », les seniors actifs qui constituent une ressource 
exceptionnelle trop peu sollicitée en termes de compétences et d’expérience ; 

 

Ceux de la génération « montante » déjà consciente des enjeux et confiante en ses 
capacités à relever le défi ; son ardeur, son énergie, sa volonté de changer le monde 
sont les principaux atouts dont la société a besoin pour sa nécessaire transformation. 

 

Quant à la génération « active » qui tient les rênes, préoccupée par un court terme 
difficile et exigeant, elle se doit de soutenir l’action de ces générations disponibles et 

très concernées. 

La vocation de notre Alliance est autant 

de renforcer la capacité de la société à opérer les mutations nécessaires 

que de prévenir une rupture aujourd’hui latente entre les générations. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Alliance des Générations pour le Climat 

Lancée 
en octobre 2021 à 

La Défense dans le cadre du salon 

INVITATION 
Participez à la mise en place de L’Alliance des générations pour le climat ! 

Nos parrains 
Jean Jouzel, 

climatologue, ancien vice-président du GIEC co-Prix Nobel de la Paix, 

Corinne Lepage, 

Marie-Anne Montchamp, 
ancien ministre, porteur du projet de Déclaration des Droits de l’humanité 

ancien ministre, ex-présidente de la CNSA, Directrice générale de l’OCIRP 

ainsi que les représentants de la génération « montante » comme : 

Manon Combe (COP Trotter), Grissel Meneses (Ambassadeurs du Pacte 

européen pour le climat), Côme Girschig (YOUNGO), Titouan Rio (Jeunes 
Ambassadeurs pour le Climat), Arthur Labarre (Esomar) ou Pierre Le Moal… 

et ceux de la génération « sortante » comme : André Brouchet (Ecobusiness 
Angels), Armel Prieur (Compte Carbone), Jacques Brégeon (Ar Nevez)… 

Vos propositions et votre contribution 

✓ Quelle organisation pouvez-vous mettre en relation avec l’Alliance ? 

✓ Quelle contribution pourriez-vous apporter ? 

 Dans l’organisation d’événements sur le terrain, en partenariat 

 Dans la mise en place de la plateforme de ressources sur le web 

 Dans la dynamique de partenariats autour du concept de génération 

 Dans l’animation du think and do tank 

 … 

✓ Quel type de projet proposez-vous ? 

 

 

 

 

 
 

A nous renvoyer avec vos coordonnées contact@alliance-generations-climat.fr tel 06 07 15 85 07 

Répondre à “l’urgence climatique », une ardente obligation 
✓ Planétaire, le réchauffement climatique s’accélère et modifie les conditions de vie 

✓ Partout dans le monde il s’accompagne de catastrophes aux effets dévastateurs 

✓ Il oblige à passer à l’action dès aujourd’hui 

Le concept de “génération” est proprement humain, 
✓ Universel, présent dans toutes les cultures quel que soit le niveau de vie 

✓ Vécu partout dans toutes les familles 

✓ Il oblige à prendre en compte le long terme et les générations futures 

mailto:contact@alliance-generations-climat.fr
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Message de l’Alliance 
 
 

au Conseil National de la Refondation (CNR) consacré à la jeunesse  le 24/01/2023 

- Nous saluons la concertation lancée par le Gouvernement dans le cadre du Conseil National de la Refondation 
(CNR) et de son volet consacré à la jeunesse. 

 
Construire une Alliance ouverte 

 
✓ Organiser dans les territoires des Rencontres entre les générations 

engagées pour le climat en partenariat avec les acteurs locaux 
du secteur social, de l'éducation et du développement 
durable.  

 

 

- Nous estimons que les réponses aux multiples crises auxquelles nous sommes confrontés, nécessitent de nouveaux 
récits accompagnés de mesures de renforcement des capacités à tous les niveaux, permettant à chacun de 
s'impliquer dans la vie civique et dans la transformation nécessaire de nos modes de production et de 
consommation. 

- Ce changement demande un important investissement en matière d’éducation et de formation professionnelle 
pour combler l’important déficit actuel en compétences transversales, techniques et en ingénierie de projet 
nécessaires à la compréhension des enjeux, à l’appréhension des défis à relever et à la mise en place de solutions 
écosystémiques dans une démarche interdisciplinaire. 

- Cela suppose un grand nombre de projets et d’actions organisées sur le terrain au sein des territoires s’appuyant 
sur des pratiques pédagogiques collectives, intégrant des innovations autant techniques que sociétales, et prenant 
impérativement en compte les dimensions sociales et démocratiques dans la prise de décisions coconstruites.  

- L’Alliance des Générations pour le Climat prône un programme d’action spécifique pour la transmission du savoir, 
du savoir-faire et de l’expérience des seniors à de jeunes porteurs de projet à impact positif. Cela implique de lancer 
dans nos territoires une dynamique profonde d’action climatique et environnementale à la hauteur des 
engagements nationaux et internationaux. 

- Pour ce faire, nous nous mobilisons dans la création d’un think and do tank et dans la mise à disposition des 
porteurs de projet d‘une banque de projets reproductibles et adaptables selon les spécificités et les priorités 
définies par les acteurs locaux pour leurs propres territoires. 

- Cela grâce à la mise en place de partenariats académiques et scientifiques (ODD17) également établis avec des 
entreprises, des collectivités locales et des associations sans négliger le levier de l’implication des responsables 
politiques au niveau national comme au niveau local. 

- Parmi nos propositions, la mise en place d’un « Service civique Climat » qui renforcerait nos capacités d’action dans 
les territoires, afin de pouvoir tenir l’objectif de limiter la hausse de la température du globe à 1,5°C, un impératif 
qui suppose des réponses concrètes efficaces et rapides dès aujourd’hui. 

- Ces réponses doivent renforcer les capacités des acteurs publics et privés en place et en charge de concevoir et de 
porter les projets Climat selon des processus de développement des compétences collectives et opérationnelles. 
Ces projets Climat répondent à des processus neutres en carbone pour valoriser les ressources naturelles 
disponibles dans les territoires. Ils répondent à la nécessité que les organisations et communautés ont de s’adapter 
afin de prospérer dans un monde exposé à la raréfaction des ressources, à la vive accélération des évolutions 
climatiques et à leurs conséquences ressenties de plus en plus sévèrement partout dans le monde. 

 
Les propositions de l’ALLIANCE DES GENERATIONS POUR LE CLIMAT participent de ces objectifs 
en conjuguant l’énergie et l’agilité des jeunes avec l’expérience et le savoir-faire des seniors : 

- Création d’un Service Civique Intergénérationnel pour le Climat pour porter des projets territoriaux 
- Instauration d’une Préretraite contributive à la cohésion sociale et à l’effort collectif face au climat. 

✓ Décerner chaque année le Trophée de l'Alliance en lien avec le salon TALENTS POUR LA 
PLANETE afin de distinguer une initiative ou un projet remarquable par la coopération de 
plusieurs générations. 

✓ Animer une plateforme web pour informer, sensibiliser le grand public, pour réunir les porteurs 
de projets intergénérationnels, afin de diffuser des retours d’expérience, voire des kits pour 
répliquer les projets réussis. 

✓ Développer un « think and do tank » pour agir sur le plan institutionnel, explorer des 

idées favorisant la place des jeunes dans la société et proposer aussi des modalités « 
accélératrices et transformatrices » invitant à l’action face à l’urgence climatique. 

 
 

INVITATION aux membres et sympathisants de l’ALLIANCE motivés par ses objectifs 
à participer à l’atelier participatif   28 septembre 2023 de 14 heures à 18 heures 

            EDC Business School  Paris La Défense  

            

    NOURRIR LE DEBAT CLIMATIQUE  
Transformer l’alimentation ?  

           Le fait générationnel dans cette transformation     
 

 

Un événement "hybride" en présence et à distance. 

Pour s'inscrire et se procurer le lien adresser un mail à : 

contact@alliance-generations-climat.fr 

L’Alliance des générations pour le climat est un mouvement 

dont les finalités dépassent les clivages politiques. 

L’Alliance procède par des partenariats avec 

des  organisations qui partagent ses finalités et ses valeurs :   

Solidarité - Diversité - Citoyenneté – Responsabilité 
 

Lancée en octobre 2021 à La Grande Arche de La Défense 

l’Alliance ayant fait le constat de la pertinence de son action, 

s’organise en association visant le statut d’ONG. 

Participez, il est temps d’agir ! 

28 septembre 2023 pm 
Atelier participatif  

Paris-La Défense  
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Générations 

pour le Climat 
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